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Art. 1 - Finalita del regolamento

II presente regolamento disciplina la gestione delle omissioni — ritardate contribuzioni da
parte dei datori di lavoro (Societa socie) nei confronti degli aderenti titolari di un rapporto
di lavoro con le medesime.

Art. 2 — Modalita di gestione delle omissioni contributive

1. In caso mancato/ritardato versamento, anche parziale, dei contributi contrattualmente
dovuti, le Societa socie sono tenute:

a) al versamento dei contributi omessi;

b) al versamento di una somma equivalente all’eventuale incremento percentuale del
valore della quota del Fondo registrato nel periodo di mancato versamento dei contributi
dovuti;

c) a risarcire il Fondo di eventuali danni di natura economica e patrimoniale causati dal
mancato/ritardato versamento.

2. Le somme di cui alle lettere a) e b) del precedente comma sono accreditate sulle
posizioni individuali degli aderenti, mentre le somme di cui alla lettera c) del precedente
comma sono destinate alla copertura degli oneri amministrativi del Fondo.



